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SAP & ORTEC Harmony

Personeelsplanningsoplossing

ORTEC Harmony en SAP
Een gecertificeerde koppeling met SAP HR en SAP Payroll

Een goede personeelsplanning is van essentieel belang voor uw organisatie. Niet alleen om de efficiéntie

en effectiviteit te verhogen, maar ook om de tevredenheid en motivatie van uw medewerkers te

waarborgen. ORTEC Harmony is een krachtige personeelsplanningsoplossing die u ondersteunt bij uw

besluitvormingsproces en de optimalisatie van uw bedrijfsvoering. Daarbij biedt de uitbreiding met de

gecertificeerde koppeling voor de integratie van SAP HR en SAP Payroll u de flexibiliteit voor het plannen

van diensten en personeel in een SAP-ERP-omgeving.

Personeelsplanningsoplossing ORTEC Harmony
ORTEC Harmony is een standaard geavanceerde
planningsoplossing voor dienstroostering en perso-
neelsplanning. Ruim 250.000 werknemers in meer dan
150 organisaties worden gepland in ORTEC Harmony
binnen de verschillende industrieén, waaronder de
gezondheidszorg, de beveiligingssector, professionele
services, olie en gas, transport en de luchtvaart.

Modules

ORTEC Harmony ondersteunt het gehele proces dat
ten grondslag ligt aan de organisatie van personeel
en arbeid; van beleidsvorming tot en met evaluatie.
Het planningssysteem zorgt voor een nauwkeurige
registratie en verwerking van gewerkte uren, ziekte
en verlof. Enkele extra modules bieden naast aan-
vullende ondersteuning voor de planningsactiviteiten
ook industrie-specifieke functies. De volgende
modules zijn beschikbaar:

* Roostergenerator: automatische toewijzing van

werknemers aan diensten.

Werkplekplanning: handmatige en automatische
toewijzing van beschikbaar personeel (geplande
diensten) aan werk (taken, activiteiten, etc.).

Tijdregistratie: biedt de mogelijkheid direct te com-
municeren met een prikklok. Alle registraties van
medewerkers worden automatisch verwerkt

in de planning.

Salarisvoorbereiding: zorgt ervoor dat u met uw
medewerkers kunt afrekenen op basis van het

gerealiseerde dienstrooster.

* Facturatie: bepaalt nauwkeurig de te verrekenen
uren en bedragen op basis van de gerealiseerde
planning.

* Managementinformatie: snel inzicht in de kwaliteit
en efficiéntie van de planning.

* WebAccess: medewerkers hebben via intranet of
internet inzicht in hun rooster.

* Flexpool: uitgebreide ondersteuning voor interne en
externe onderaanbesteding van diensten.

* Dienstengenerator: hiermee stemt u uw bezetting
af op de vraag naar arbeid en optimaliseert u uw
bezetting.

* Rapportgenerator: geintegreerde Business Object
rapportagefunctionaliteit die kan worden uitgebreid

door de gebruiker.

Gecertificeerde integratie met SAP-ERP

De gecertificeerde integratie met SAP-ERP maakt
gebruik van de SAP Netweaver XI/Pl-interfacelaag.
Het  SAP-certificaat

gegevensoverdracht tussen SAP en ORTEC Harmony,

garandeert een correcte
waarbij rekening wordt gehouden met de SAP

workflow, triggers en events.

SAP HR

Dankzij de SAP-Xl-integratie komen de medewer-
kergegevens vanuit SAP HR beschikbaar in ORTEC
Harmony, van waaruit de werknemers worden
ingeroosterd. De gegevens bevatten informatie over
werknemerscontracten, arbeidsvoorwaarden, vaar-
digheden en competenties en de unit(s) waar de
medewerkers voor werken.
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Ook worden verlofaanvragen en ziektemeldingen in
SAP automatisch gesynchroniseerd met de geplande
en/of uitgevoerde diensten in ORTEC Harmony.

SAP Payroll

Wanneer de daadwerkelijk gewerkte uren zijn goed-
gekeurd, voert ORTEC Harmony de voorbewerking
uit van de salarisuitbetalingen. De salarisgegevens
worden gegenereerd op basis van de geplande,
gepubliceerde en gerealiseerde diensten en activi-
teiten in het dienstrooster. Deze gegevens worden
overgebracht naar SAP Payroll, waar het nettosalaris
wordt berekend.

Dankzij de flexibiliteit van ORTEC Harmony kunnen
complexe beloningsregels eenvoudig worden gecon-
figureerd voor uiteenlopende (groepen) werknemers.

Portalintegratie voor zelfbediening van werknemers
Onderdeel van de ‘powered by SAP Netweaver’-
oplossing is een I-View, waarmee individuele
werknemers vanuit de SAP-portal direct kunnen
communiceren met ORTEC Harmony.

Over ORTEC

ORTEC is een van de grootste aanbieders van geavan-
ceerde softwareoplossingen en consultancydiensten
voor planning en optimalisatie. De ORTEC producten
en diensten leiden tot geoptimaliseerde plannen voor
transportroutering, belading van voertuigen en pal-
lets, personeelsinzet, vraagvoorspelling en logistieke
netwerkplanning. ORTEC biedt zowel stand-alone, als
ook maatwerk en SAP®-gecertificeerde oplossingen,
ondersteund door strategische partners. ORTEC heeft
meer dan 800 klanten wereldwijd, 700 werknemers en

verschillende kantoren in Europa en Noord-Amerika.
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