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ORTEC Opleidingsplanning voor Leerlingen (LVMS)

Het optimaal benutten van de beschikbare opleidingsplaatsen van uw instelling is een complex plannings-

vraagstuk. In samenwerking met algemene en academische ziekenhuizen heeft ORTEC daarom LVMS 

(Leerling Volg en Matching Systeem) ontwikkeld: een solide oplossing voor matching van vraag naar en 

aanbod van opleidingsplaatsen.

Uitdagingen en doelstellingen
Leerlingen vormen een belangrijk onderdeel van de 

formatie van de afdeling. Wanneer de beschikbare 

formatieplaatsen voor leerlingen niet gebruikt worden, 

moeten afdelingen -  mogelijk kostbare - alternatieven 

zoeken. Late of onduidelijke communicatie over welke 

leerling op welk moment naar de afdeling komt, leidt 

tot onzekerheid.

Medewerkers in de zorgsector zijn schaars. Voor uw 

ziekenhuis is het aanbieden van opleidingsplaatsen 

een goede manier om personeel te werven. Beide 

partijen leren elkaar zo kennen. Een goede planning 

draagt bij aan het plezier waarmee leerlingen in uw 

instelling werken. Belangrijk is het monitoren van het 

rendement van de opleidingsplaatsen en de door-

stroom van leerlingen. Op deze manier kunt u sturen 

op kwaliteit.

Het toewijzen van opleidingsplaatsen aan afdelingen 

is een fors karwei. Er zijn namelijk heel veel opleidin-

gen, stageaanvragen en kwalitatieve eisen. Dat komt 

 

 

door de dynamiek binnen de gezondheidszorg op het 

gebied van opleidingen en door de wijzigingen in het 

onderwijsstelsel. Voor uw instelling is het een opgave 

om het aanbod van leerlingen met hun diverse oplei-

dingseisen te matchen met de opleidings- en leermo-

gelijkheden die de deelnemende afdelingen bieden.

Wat is LVMS?
In samenwerking met diverse ziekenhuizen heeft 

ORTEC het softwaresysteem LVMS ontwikkeld. LVMS 

biedt een oplossing voor het plannen en volgen van 

de opleidingen binnen algemene en academische 

ziekenhuizen, de geestelijke gezondheidszorg en 

andere zorginstellingen. LVMS zet de leerroute van de 

leerling optimaal uit binnen de gestelde kaders en 

wensen. Via de beschikbare managementinformatie 

kunt u de leerroute volgen. Met het softwaresysteem 

stemt u vraag en aanbod van leerlingen zo goed 

mogelijk op elkaar af. Uw instelling benut daardoor zo 

efficiënt mogelijk de schaarse begeleidingscapaciteit 

voor leerlingen.
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Kenmerken LVMS
	Invoeren en zichtbaar maken van de 		

	 opleidingstrajecten. Hierbij wordt rekening 	

	 gehouden met te behalen en behaalde 		

	 deelkwalificaties of competenties per leerling.

	Namen van leerlingen nog niet precies bekend? U 	

	 kunt ook anonieme leerlingen plannen. U krijgt zo 	

	 toch direct inzicht in de toekomstige benutting van 	

	 opleidingsplaatsen.

	Automatisch optimaal en evenwichtig verdelen van 	

	 zowel benoemde als anonieme leerlingen over de 	

	 beschikbare begeleidingscapaciteit.

	Grafisch planbord met o.a. direct inzicht in over-/	

	 ondercapaciteit en de status van stageonderdelen.

	Multi-user databaseapplicatie: alle gegevens 	

	 rondom de opleidingsplanning zijn centraal 	

	 beschikbaar, in één bron. Meerdere gebruikers 	

	 kunnen tegelijkertijd de gegevens raadplegen en/of 	

	 aanpassen. Via autorisaties bepaalt u wie wat mag 	

	 zien en/of wijzigen.

	Matching met de juiste afdeling op basis van 	

	 leerinhoud van stageonderdelen.

	Geïntegreerd met ORTEC Harmony voor 		

	 roosterplanning en personeelssysteem.

	Rapportage biedt overzicht op en inzicht in 	

	 kwaliteit en rendement van opleidingen.

Integratie personeelinformatiesysteem 
en ORTEC Harmony 
In LVMS kunt u de gegevens uit uw personeel-

informatiesysteem inlezen. U voorkomt dubbele 

invoer van gegevens. Zo bespaart u tijd en voorkomt 

u fouten.

In LVMS maakt u een planning van toewijzing van 

leerlingen aan afdelingen. Deze planning exporteert u 

naar ORTEC Harmony. Hierin ziet de planner van de 

afdeling meteen voor welke periode welke leerlingen 

zijn toegewezen aan de afdeling. Dit kunnen ook nog 

anonieme leerlingen zijn. Dit is relevant als uw planning 

al gemaakt is, maar u nog geen exacte leerling-

gegevens heeft. Zo weet men op de afdeling direct of 

de formatieplaatsen voor leerlingen optimaal benut 

worden. Ook de schooldagen die u in LVMS heeft 

vastgelegd, zijn in ORTEC Harmony zichtbaar. Dat 

voorkomt miscommunicatie: diensten worden niet 

meer ingepland op dagen dat de leerling les volgt.

Resultaten invoering LVMS
	Optimale informatiestroom tussen 		

	 opleidingscoördinator, leerlingen en afdelingen.

	Inzicht in planning deelnemers aan een opleiding 	

	 over verschillende (verpleeg)afdelingen, zowel op	

	 korte termijn als voor de volgende jaren.

	Inzicht in kwantiteit en kwaliteit van deelnemers van  

	 een of meerdere opleidingen binnen een afdeling.

	Voortdurend helder zicht op deelnemers tijdens een  

	 of meerdere praktijkperioden op een of meer 	

	 afdelingen tijdens opleiding of stageperiode.

	Inzicht in behaalde studieresultaten van de leerling.


